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Ecole Primaire SAINT LOUIS - SAINTE CLOTILDE 

16, allée des Hêtres 

93340 – LE RAINCY 

Tél : 01 43 01 36 40 

 

 

RÈGLEMENT INTÉRIEUR 

ÉCOLE SAINT – LOUIS  

 

 

1.HORAIRES  

 

7h45 – 7h50 : Ouverture du portail pour la garderie (facultative, voir tarif) 

8h20 – 8h30 : Ouverture du portail 

 

ATTENTION, LE PORTAIL RESTERA FERMÉ AU-DELÀ DE CES HORAIRES. LES 

PARENTS EN RETARD DEVRONT RAMENER LEUR ENFANT À LA PROCHAINE 

OUVERTURE DU PORTAIL À 11H20. 

 

11h20 : Sortie des élèves externes de MATERNELLE 

11h30 : Sortie des élèves externes d’ÉLÉMENTAIRE 

13h05 – 13h15 : Ouverture du portail 

16h20 : Sortie des élèves de MATERNELLE 

16h25 : Sortie des élèves de CP – CE1 

16h30 : Sortie des élèves de CE2 – CM1 – CM2 

 

Garderie / Etude de 16h45 à 18h00 (facultative, voir tarif) 

 

Pour des raisons de sécurité et d’organisation et afin de ne pas PENALISER vos enfants, nous 

vous demandons de respecter scrupuleusement ces horaires.  

Chaque élève doit être muni en permanence de son cahier de correspondance. 

Les élèves entrés dans l’enceinte de l’école ne peuvent en sortir sans autorisation écrite. 

 

Les entrées et sorties des élèves se font exclusivement par l’allée des Hêtres. 

 

Le stationnement est interdit devant l’école. Nous vous demandons de respecter le 

stationnement autorisé et de ne pas stationner sur les bateaux et les passages cloutés. 

 

 

Les parents ne sont pas autorisés à entrer dans la cour, sauf en cas de rendez-vous signalés par 

les enseignants. 
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2.ASSIDUITÉ ET PONCTUALITÉ 

 

L’assiduité et la ponctualité sont une nécessité pédagogique et une obligation : ce sont les premiers des 

devoirs scolaires.  

Par respect du travail de chacun et pour l’apprentissage d’une vie sociale, il est indispensable d’arriver 

à l’heure à l’école et de respecter les périodes scolaires. 

 

Dès la fermeture du portail (après 16h30), votre enfant sera dirigé automatiquement à la garderie/étude 

et vous ne pourrez le récupérer qu’à 18h00 (garderie exceptionnelle facturée 7 €). 

 

 

Une absence non prévue doit être signalée le jour même dès la première heure à l’école au  

01 43 01 36 40 (Mme ECK, secrétariat primaire) ou par e-mail adressé à l’enseignant ET au 

secrétariat (via Ecole Directe). 

 

Toute absence doit être justifiée, par écrit, sur le carnet de liaison ou Ecole Directe. 

Un certificat médical est demandé en cas de maladie contagieuse ou pour une absence supérieure à 2 

jours.  

Aucune dispense de piscine ne sera acceptée sans avis médical. Un mot est nécessaire pour les 

dispenses de sport. 

 

 

Les parents sont priés de se conformer au calendrier officiel des vacances.  

En cas de départ anticipé, toujours préjudiciable à une bonne scolarité, les enseignants ne préparent 

pas le travail et ne font pas rattraper le retard ainsi occasionné.  

 

Nous sommes professionnellement tenus de signaler aux instances de l’Education nationale les élèves 

qui ont, sur un mois, plus de quatre demi-journées d’absences non justifiées par écrit. 

 

Nous vous demandons d’éviter de prendre des rendez-vous médicaux sur le temps scolaire. 

 

 

3.SANTÉ 

 

Les enfants malades ne peuvent être pris en charge par l’école. L’équipe éducative n’est pas autorisée 

à délivrer des médicaments aux élèves quelle que soit la nature. Les médicaments sont donc interdits 

dans l’enceinte de l’établissement. 

Cependant, en cas de PAI (protocole d’accueil individualisé) et l’ordonnance du médecin, l’école 

administrera le traitement médical. 

 

 

4.TENUE VESTIMENTAIRE ET CORPORELLE 

 

 

L’habit porté est par nature un objet social. Il véhicule un message pour soi comme pour les autres et 

par-delà même, il engendre des attitudes. 

Ainsi, quels que soient l’âge, la saison ou la mode, les élèves doivent avoir une tenue correcte, adaptée 

au travail. Par exemple, les vêtements déchirés ou troués sont interdits. 

Le port de couvre-chef (chapeau, casquette, bandana, etc.) est interdit dans l’enceinte de 

l’établissement, dès le portail d’entrée, sauf si les conditions de météo le requièrent. 
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Il en est de même pour les coupes de cheveux extravagantes et les colorations capillaires qui doivent 

rester dans le cadre familial et donc proscrites à l’école. Les cheveux longs ou mi-longs devront être 

attachés. 

 

Le port de la blouse est obligatoire de la petite section au CM2. Ceci contribue à une bonne tenue, 

sans différences ni distinction entre les élèves. L’entretien de la blouse est à la charge des parents 

(lavage, raccommodage). 

 

Les vêtements non récupérés à la fin de l’année seront donnés à des œuvres caritatives. 

 

L’école décline toute responsabilité en cas de perte d’objets de valeur. 

Tout vêtement doit être marqué au nom de l’enfant. 

 

La Direction se réserve le droit d’interdire l’accès à l’établissement à tout élève dont elle jugerait 

la tenue inadaptée. 

 

 

5.VIE COLLECTIVE 
 

 

L’établissement scolaire est un lieu d’apprentissage de la vie en société. Le respect des personnes 

indépendamment de leur statut, le sens de la communication et des responsabilités de chacun sont des 

valeurs fondamentales : 

 

• Les élèves construisent entre eux et avec les adultes des relations fondées sur l’écoute réciproque 

• Ils doivent faire preuve de solidarité, d’entraide dans un esprit de générosité 

• La collaboration entre l’équipe éducative, l’élève et la famille n’est possible que dans un climat 

de confiance, ce qui exclut toute forme de rumeur (réseaux sociaux, conversations 

personnelles…) 

• Les actes de violence de toute nature sont strictement interdits et seront systématiquement 

sanctionnés : violences physiques, violences verbales, violences morales. 
 

L'attention et le respect dus aux autres, qu'il s'agisse des camarades, des enseignants, du 

personnel, se manifestent par : 

 

• Le respect des affaires d'autrui (livres, cartables, vêtements). 

• Le respect du matériel collectif (mobilier de classe, livres, appareils, etc.). 

• Les déprédations volontaires sont punies et entraînent le versement d'une indemnité. 

• L'acceptation de l’effort, la persévérance. 

• Un langage correct, tant par le ton que par le vocabulaire. 

• Le téléphone portable et la montre connectée interdits dans l’établissement. 
 

 

Tout adulte participant à la vie de l'établissement a autorité et prendra éventuellement les mesures 

qui s'imposent concernant la discipline. La vie en groupe impose également le souci de la 

discipline collective et de la sécurité. Voilà pourquoi il est demandé aux enfants : 

 

• De se mettre en rang dès que la sonnerie retentit et de monter en silence dans les 

classes. 

• De ne pas circuler dans les bâtiments en l’absence d’un adulte, pendant les cours, aux 

récréations et à la pause méridienne. 

• De ne pas jeter les papiers par terre. 
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• De respecter les endroits défendus (parterres, arbres, fleurs…). 

• De ne pas apporter des objets dangereux. 

 

Tout manquement au règlement ou au respect des personnes donnera lieu à une sanction 

proportionnelle à la transgression. 

 

 

6.SANCTIONS 
 

 

Pour manque de travail ou comportement inapproprié, des sanctions sont prévues dans chaque 

classe par les professeurs.  

 

Plusieurs manquements donneront également lieu à : 

 

• Fiche de réflexion rédigée par l’élève en présence de l’enseignante et de la directrice et 

signée par les parents. 

• Conseil d’éducation qui permettra d’appliquer une sanction adaptée à la situation (travaux 

d’intérêt éducatif, heure de retenue, exclusion temporaire de la classe…). 

• Avertissement : trois avertissements entraîneront la non-reconduction du contrat de 

scolarisation.  

 

 

7.DIVERS 

 

L'enfant doit toujours être muni de son carnet de correspondance.  

Toutes les circulaires dans le carnet ou envoyées sur Ecole Directe doivent être consultées. 

Si vous désirez rencontrer le professeur ou la directrice, vous devez en faire la demande par écrit 

sur le carnet ou par e-mail. 

 

• Le carnet de correspondance est le lien direct entre l’école et la famille. 

• L’école fournit les manuels. Nous vous demandons de bien vouloir couvrir les livres 

prêtés. En cas de détérioration ou de perte, ils vous seront facturés à hauteur de 15 €. 

• Tout changement : adresse, téléphone … doit nous être impérativement signalé. 

• Goûter : les élèves qui vont à la garderie/étude peuvent apporter un goûter qu’ils 

n’ouvriront qu’à 16h30. Cette collation ne doit pas être trop copieuse, conformément 

aux directives de l’Education nationale (fruit, compote, laitage, biscuits). Ils ne doivent 

donc pas apporter à l’école de bonbons, boissons gazeuses, chewing-gum et chips. 

• Les livrets de compétences sont dorénavant consultables en ligne sur le site Ecole 

Directe. La signature électronique est impérative pour obtenir le livret suivant. 
 

 

 

 

 

 

J’ai pris connaissance et accepte le règlement intérieur de l’école Saint-Louis. 
 

 


